
Приложение №2 

к приказу №_______ от _________________ 2013 г. 

 

План-график мероприятий МОУ «Лицей№26» по обеспечению введения Федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования на 2013-2014 учебный год. 

 

№ п/п Мероприятие Сроки Результат Ответственный 

 Организационно-управленческое обеспечение    

 Создать рабочую группу по введению ФГОС 

основного общего образования (далее – ФГОС ООО) 

До 15 августа 2013г. Приказ по 

школе 

Директор. 

 Разработать план-график по введению ФГОС ООО в 

ОУ.                        

До 15 августа 2013г. План-график Зам. директора по УВР Зубехин В.В.. 

 Реформировать систему методической работы в ОУ, 

обеспечивающей сопровождение введения ФГОС 

НОО 

До 30 августа 2013г.  Зам. директора по УВР  Зубехин В.В. 

Зам.директора по УМР Сучкова Т.А. 

 Разработать и утвердить основную образовательную 

программу основного общего образования лицея  на 

основе примерной.            

До 25 января 2011г. Приказ по 

лицею 

Образовательная 

программа НОО 

на основе ФГОС 

Директор. 

 Обеспечить необходимые условия для организации 

внеурочной деятельности обучающихся.  

До 1 сентября 

2013  года 

 Директор  

 Организовать совместную деятельность рабочей 

группы с Управляющим Советом по проектированию 

основной образовательной программы основного 

общего образования (далее –ООП ООО). 

Август-сентябрь 

2013г. 

 Председатель Управляющего Совета 

Семенов С.Е. 

Зам. директора по УВР Зубехин В.В. 

 Определить список учебников и учебных пособий, 

соответствующих ФГОС ООО. 

Январь 2013г. Решение 

пед.совета 

. Заведующая 

библиотекой  Баринова Л.С. 

 Оформить  заявку на учебные издания, 

обеспечивающие реализацию ФГОС ООО 

ежегодно до 25 

февраля. 

Заказ на 

учебники 

. Заведующая 

библиотекой  Баринова Л.С. 

 

 Создать в школе систему мониторинга результатов 

освоения ООП ООО 

До 20 сентября 

2013г. 

Мониторинг  Зам. директора по УВР Зубехин В 

Зам.директора по УМР Сучкова Т.А..  

 Проводить исследования формирования 

универсальных учебных действий и учебных 

достижений учащихся 

 

Ежегодно по 

четвертям. 

Справка  Зам. директора по УВР Зубехин В 

Зам.директора по УМР Сучкова Т.А.. 

 Анализ работы по введению ФГОС ООО. Ежегодно по Справка  Зам. директора по УВР Зубехин В.В.. 



полугодиям 

 Корректировка ООП ООО на основе примерной и еѐ 

утверждение. 

Ежегодно по 

четвертям 

Приказ по 

школе 

Образовательная 

программа ООО 

на основе ФГОС 

Директор  

 Нормативно-правовое обеспечение    

 Внести необходимые изменения в Устав лицея Сентябрь 2013г. Устав лицея Директор  

 Внести  изменения в локальные акты, 

регламентирующие установление заработной платы 

работников лицее, в том числе стимулирующих 

надбавок и доплат, порядка и размеров премирования. 

Заключить дополнительные соглашения к трудовому 

договору 

с педагогическими работниками. 

Август – сентябрь 

2013г. 

Локальные акты. Директор  

 Разработать программу духовно-нравственного 

развития, воспитания обучающихся на ступени 

основного общего образования  

Апрель-май 

2013 года 

Воспитательная 

программа 

Зам. директора по ВР Семенова Е.Н. 

 Разработать и утвердить рабочие программы учебных 

предметов и  внеурочной  деятельности 

До 15 сентября 2013 

г. 

 

Приказ по 

школе 

Рабочие 

программы 

Зам. директора по УВР Зубехин В.В., 

Зам.директора по УМР Сучкова Т.А. 

 Кадровое обеспечение    

 Анализ кадрового обеспечения апробации ФГОС ООО Август 2013г.  Директор  

 Проведение круглого стола «Введение ФГОС ООО: 

первый опыт, проблемы и перспективы» 

Январь 2014г. Программа 

семинара 

Зам. директора по УВР Зубехин В.В., 

 

 Организовать участие педагогов в региональных, 

муниципальных научно-практических конференциях  

по проблемам и  результатам введения ФГОС НОО. 

Ежегодно   Зам. директора по УВР Зубехин В.В. 

 Организовать курсовую подготовку учителей 

основной школы в связи с переходом на ФГОС ООО. 

В течение года Удостоверение о 

курсовой 

подготовке 

Зам. директора по УВР Зубехин В.В., 

 

 Организовать проведение инструктивно-методических 

совещаний и обучающих семинаров по вопросам 

введения ФГОС ООО для учителей основной школы 

В течение года  Зам. директора по УВР Зубехин В.В., 

 

 Тарификация работников лицея, издание приказов, 

сопровождающих тарификацию. 

Сентябрь 2013 г.  Директор  



 Информационное обеспечение    

 Разместить на сайте лицея документы по ФГОС ООО До 1 сентября 2013г. Сайт лицея Кривко-Красько С.В. 

 Организовать  изучение общественного мнения по 

вопросам введения ФГОС ООО и внесение 

возможных дополнений в содержание ООП ООО. 

Декабрь 20123 г., 

апрель 2014 г. 

Сайт лицея Зам. директора по УВР Зубехин В.В 

 Организовать проведение информационной компании 

по разъяснению среди общественности целей и задач 

введения ФГОС с использованием Интернет – 

ресурсов, местного СМИ 

Постоянно   Директор 

 Организовать осуществление информационной 

поддержки введения ФГОС посредством освещения 

на сайте лицея 

Постоянно   Зам. директора по УВР 

 Обеспечить публичную отчѐтность лицея о ходе и 

результатах введения ФГОС ООО. 

Май-июнь 2014г. Сайт лицея Директор  

Кривко-Красько С.В. 

 Материально-техническое обеспечение    

 Разработать и утвердить локальные акты, 

устанавливающие требования к различным объектам 

инфраструктуры ОУ с учѐтом требований к 

минимальной оснащенности учебного процесса 

(например, положений об учебном кабинете, 

физкультурно-оздоровительном центре, 

информационно-библиотечном центре и др.). 

Август – сентябрь 

2013г. 

Локальные акты Директор  

 Обеспечить соответствие материально-технической 

базы реализации ООП НОО действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников образовательного 

учреждения. 

2013-2014 учебный 

год 

 Директор  

Заместитель директора по АХЧ 

Моисеева Т.В. 

 Обеспечить оснащѐнность школы в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО к минимальной 

оснащенности учебного процесса и оборудованию 

учебных помещений. 

2013-2014 учебный 

год 

 Директор  

 


